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PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2019

RELAZIONE PROGRAMMATICA
(art. 2 - D.l. n. 44/2001 e titolo | artt.4-5 D.I. 129/2018)

Il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n.129 pubblicato sulla G.U. Serie Generale n.267 del 16/11/2018
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche” ha impartito le nuove
disposizioni da adottare per la predisposizione del P.A..

Il Dirigente Scolastico, responsabile della gestione finanziaria, nella redazione del Programma Annuale e in
collaborazione con il DSGA ha provveduto all’allocazione delle risorse finanziarie provenienti dal M.P.1.,
esplicitando le sue scelte all'interno dei documenti previsti ed allegati alla presente relazione.

Il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2019 e stato predisposto in coerenza con le finalitd delineate
dal P.T.O.F., documento dal quale emergono i diversi livelli della progettazione d’Istituto (curriculare, educativa,
organizzativa).

Lo stesso Programma ha tenuto in debito conto 'ampliamento dell’'offerta formativa che si attua attraverso la
realizzazione dei vari Progetti, tutti rispondenti agli obiettivi formativi suggeriti dalle “indicazioni” ministeriali e
opportunamente coniugati con le caratteristiche socio economiche e culturali del territorio di riferimento.

Le schede illustrative finanziarie, predisposte dal DSGA sulle direttive di massima del D.S., dei singoli progetti
e allegate al Programma Annuale, dimostrano come si & cercato di rispondere in maniera adeguata ai bisogni
emersi.

La presente relazione viene presentata al Consiglio di Istituto, per la conseguente deliberazione, in
ottemperanza alle disposizioni impartite dal D.l. n. 129/2018 e delle note del MIUR del 31/10/2018-prot..21617
e del 22/11/2018 prot.23410 .


http://www.itcgenco.gov.it/

La programmazione e la gestione delle risorse tiene conto dei seguenti elementi :

A) Lapopolazione scolastica al 31/10/2018
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B) Il personale al 31/10/2018
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo' cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita
del posto

(o]
[

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

QIO INIO/FPIOINOIO|I0C|®| >

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 113

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

[=li=l =i =1 =1 == =

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

[N
o

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

[=li=li=1k=]

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0

TOTALE PERSONALE ATA 22




C)

D)

La situazione edilizia

La Citta Metropolitana non prevede la possibilita di delegare all'Istituzione scolastica la manutenzione
degli edifici scolastici, come previsto dall’art. 39 del D.l. n. 129/2018 che richiama la Legge n. 23/1996.
Detta procedura risulterebbe certamente pit vantaggiosa per la scuola, costretta spesso ad attendere,
tempi lunghi o molto spesso invano, per la soluzione di problemi che richiedono l'intervento immediato
di personale tecnico. Nell'attesa di individuazione da parte della Citta Metropolitana di Ditte addette alla
manutenzione la scuola deve sopperire allassenza delle stesse e risolvere le innumerevoli
problematiche per il normale funzionamento delle attivita didattiche e ancor di pit deve intervenire a
tutela degli utenti per la sicurezza.

Le esigenze di funzionamento amministrativo e didattico

Per la realizzazione delle attivita e dei progetti, sono necessarie risorse consistenti, sia per il
funzionamento amministrativo che per lo svolgimento delle attivita didattiche. Per quanto a disposizione,
non si comprende come sarebbe possibile assicurare a tutti un adeguato utilizzo dei sussidi e delle
attrezzature senza il ricorso al prelevamento dall’avanzo di amministrazione.

ENTRATE
Descrizione Importi
01 Avanzo di amministrazione €. 909.681,69
01 Non vincolato €.422.214,37
02 Vincolato €.487.467,32

Si e proceduto al prelevamento dell’avanzo di amministrazione come di seguito indicato :

Descrizione Importo

Avanzo non vincolato totale €.422.214,37

Prelevamento €.375.000,00

TOTALE AVANZO NON UTILIZZATO €.47.214,37

Descrizione Importo Descrizione
Avanzo vincolato totale € 487.467,32
Non utilizzato €.22.102,19
Utilizzato € .58.477,29 El/2.7 ASL L.107 art.1 DEL 13/7/2015
Utilizzato € .70.820,00 E1/2.10 FSE PON 10.2.5C-PU-2018-25
patrimonio culturale
Utilizzato € .25.000,00 E1/2.11 FESRPON-10.8.1.B1 PU-2018-55
laboratori competenze base
Utilizzato €.74.999,00 E1/2.12 FESRPON-10.8.1.B2 PU-2018-43
laboratori professionali
Utilizzato €.27.210,00 E1/2.13 FSE PON 10.2.5A-PU-2018-394
Cittadinanza globale
Utilizzato €.16.375,50 E1/2.14 FSE PON 10.2.2A-PU-2018-109
EUROPEAN CITIZEN
Utilizzato €.21.528,00 E1/2.15 FSE PON 10.2.3B-PU-2018-91
Lingue piu’ succ.




Utilizzato €.45.602,00 E1/2.16 FSE PON 10.2.3C-PU-2018-61
Alla scoperta EU
Utilizzato €.22.728,00 E1/2.17 FSE PON 10.2.2A-PU-2018-633
Cittadinanza digitale
Utilizzato €.2.646,00 E1/2.19 Contributi per assicurazione alunni
Utilizzato €.1.705,00 E1/2.20 Contrib.per partec. a manifest.culturali
Utilizzato €.14.869,57 E1/2.21 Contributi per comodato d’'uso
Utilizzato €.825,00 E1/2.22 Contributi per esami ECDL
Utilizzato €.2.514,66 E1/2.26 P6-2018 ESAMI ECDL
Utilizzato €.4.768,63 E1/2.27 P198-2018 ASL"Scuola e impresa” cl.5
Utilizzato €.4.985,31 E1/2.28 P204-2018 ASL"Work in Progress” cl.4
Utilizzato € .750,00 E1/2.29 P210 PNSD azione #28
“Un animatore digitale...”

Utilizzato €.40.356,00 | E1/2.31 P214-2018 FSE PON 10.2.2A-PU-2017-244

Miglioramento delle competenze...
Utilizzato €.22.410,00 P217-2018 FSE PON 10.3.1A-PU-2017-50

Percorsi per adulti...
Utilizzato €.6.795,17 | E1/2.35 P218-2018 ASL "Apprendere il lavoro” cl.3
TOTALE UTILIZZO AVANZO €.465.365,13
VINCOLATO
TOTALE AVANZO DI €.69.316,56
AMMINISTRAZIONE NON
UTILIZZATO

Si e proceduto alla determinazione delle Entrate aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro
provenienza e distribuzione delle risorse nelle Spese aggregate per destinazione con finalita di utilizzo, distinte
in attivita (amministrative, didattiche) e progetti cosi come esposto nel prospetto allegato al “Programma
Annuale” e riportato analiticamente di seguito.

Le finalita e gli obiettivi da perseguire sono dettagliatamente riportati nelle schede previste (Mod. B).
E3 - Finanziamento dallo Stato

E3/1 - Dotazione ordinaria
E3/1.1- Funzionamento amministrativo-didattico

-Con la nota del MIUR prot. n.19270 del 28/09/2018 viene comunicata la risorsa finanziaria per il periodo
gennaio/agosto 2019

Finanziamento per funzionamento Amministrativo-Didattico €. 28.582,00
E3/1.5 Finanziamento per spese di pulizia

la somma per spese di pulizia pari a €. 59.129,06
E3/6 - Altri finanziamenti vincolati dello Stato

E3/6.1- Finanziamento per ASL €. 33.742,07
E3/6.2 - Finanziamento “Scuole Belle” €. 70.091,00

Tot. €. 191.544,13
5



Le risorse finanziarie saranno utilizzate senza ulteriori vincoli di destinazione, oltre quelli derivanti dalla vigente
normativa contrattuale.
Fondo di Istituto : con l'introduzione del cedolino unico, che innova profondamente la gestione amministrativo-
contabile delle scuole, le risorse per il pagamento degli istituti contrattuali di cui all’art. 88 del C.C.N.L.
29/11/2007 non saranno piu gestite direttamente dalle scuole, .
Con il cedolino unico saranno, inoltre, retribuite le prestazioni relative a :

1) Funzioni strumentali al piano dell’'offerta formativa;

2) Incarichi specifici del personale A.T.A;

3) Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti;

4) Compensi per gli esami di maturita.

E5 -  Finanziamenti da enti territoriali o da altre istituzioni scolastiche

E5/4 - Comune vincolati

Con nota prot. N. 0084790 — U — 27/11/2018 La Citta di Altamura ha comunicato il riparto delle somme per il
diritto allo studio anno 2018.

E5/4.1- Contributi per diritto allo studio € 1.062,00

E6 - Contributi da privati

La previsione per I'anno 2019, & di € 32.560,00 a titolo di contributi scolastici.

(alunni classi prime n. 219* €. 9,50 = €. 2.080,00 )

(‘alunni altre classi n. 686 * €. 40,0 = €. 27.440,00)

(alunni corso di Il livello n.152 *€.20,00 = €.3.040,00)

di cui €. 7.399,00 introitati come contributi da famiglie vincolati per assicurazione alunni mentre €.25.161,00
sono contributi non vincolati.

E 6/2 — Contributi per iscrizione alunni €. 25.161,00
E 6/5 - Contributi per copertura assicurativa degli alunni pari a €. 7.399,00

Tot. €. 32.560,00

Il totale delle entrate descritte ammonta ad € 225.166,13 e I'avanzo di amministrazione & pari ad
€.909.681,69.
Il totale quindi delle risorse ammonta ad € 1.134.847,82.

Le suddette risorse comprendono l'importo di €.367.028,50 per la realizzazione di PON-FSE e FESR inoltre
guesta lIstituzione scolastica intende migliorare ed ampliare la qualita del servizio, perseguire le linee
programmatiche e gli itinerari didattico-culturali cosi come proposti dal “Piano Offerta Formativa” della Scuola.
Contemporaneamente, si propone I'obiettivo di favorire le iniziative di un’offerta formativa altamente qualificata
e rispondente il piu possibile agli specifici e diversificati bisogni dell’'utenza in modo da realizzare piu alti livelli
di educazione, di formazione e di orientamento.

Le entrate sopra riportate costituiscono, pertanto, le risorse a disposizione dell'lstituzione scolastica per
fronteggiare le spese obbligatorie e le spese di progetto.

| progetti gia avviati saranno sostenuti con le risorse attualmente a disposizione, in attesa di ulteriori
assegnazioni e di nuove iniziative finalizzate a reperire gli ulteriori finanziamenti necessari.

SPESE

La determinazione delle spese ¢ stata effettuata tenendo conto dei costi sostenuti nell’anno precedente e alla
luce delle necessita prevedibili per il corrente esercizio finanziario.

Per le minute spese é stata prevista la somma pari a €.400,00 da accreditare con bonifico al DSGA.

Per quanto riguarda la dimostrazione analitica delle risorse finanziarie che compongono il Programma Annuale
in relazione alle spese delle varie Attivita e Progetti, si evidenziano i seguenti dati :



ATTIVITA’ : A1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Cap.

Descrizione

Risorse

Finalita

E 3/6.2
E 3/15
E1/1

Finanziamento scuole belle
Finanz.per spese di pulizia

Avanzo non vincolato

TOTALE

€.70.091,00
€.59.129,06
€ 200.000,00

€.329.220,06

Le spese dell'lstituzione scolastica previste sono
necessarie per garantire un corretto funzionamento
generale della Scuola. In particolare, rientrano in
tale aggregato le spese comuni non direttamente
imputabili alle altre destinazioni di spesa, nonché
quelle destinate alla pulizia, riqualificazione,
manutenzione e decoro degli edifici scolastici,
Viene definito in € 400,00 I'importo del fondo minute
spese a disposizione del Direttore S.G.A.

Le spese previste sono finalizzate per la piccola
manutenzione, adeguamento degli impianti e delle
attrezzature, acquisto di materiale di pulizia,
smaltimento rifiuti speciali.

E’ stata presa in considerazione la sistemazione
dellaula magna, dei laboratori e degli uffici, in
particolare si prevede I'acquisto di nuove sedie. Si
vuole anche allestire un ambiente per I'archivio con

scaffalature idonee alla conservazione di atti.

ATTIVITA’ : A2 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Cap.

Descrizione

Risorse

Finalita

E3/.1.1
E1/1

Funzionamento amministr.-dida.

Avanzo non vincolato

TOTALE

€ 28.582,00
€.50.000,00

€ 78.582,00

Le spese previste sono necessarie per gestire il
funzionamento il corretto funzionamento
amministrativo generale della segreteria scolastica
in particolare, tutte le spese funzionali al corretto
svolgimento degli adempimenti della segreteria
scolastica, risultano in previsione spese per
materiale tecnico ed informatico, manutenzione
delle attrezzature acquisto di beni di consumo
utilizzati dal personale ATA dell’lstituzione
scolastica. Sono previste anche le spese per
incarico rspp, cancelleria, riviste specializzate,
materiale tecnico ed informatico, assistenza e
manutenzione attrezzature d’ufficio, noleggi
hardware e software, utenze e canoni, spese

postali ecc..




ATTIVITA’ : A3 - DIDATTICA

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E 5/4.1 | Contributi per diritto allo studio €. 1.062,00 | Le spese previste sono destinate ad assicurare il
E 6/2 Contributo per iscrizione alunni | €.25.161,00 | corretto  funzionamento  didattico  generale
E 6/5 Contributi per assicurazione € 7.399.00 dell'lstituzione scolastica. In particolare, rientrano in
E1/2.21 | Contributi per comodato d’uso €.14.869,57 tale aggregato titte le spese necessarie o
L . connesse allo svolgimento delle attivita didattiche
E1/2.19 | Conributi per ass.alunni €.2.646,00 _ _ _ ]
svolte all'interno delle singole classi o laboratori, e
E 1/1 Avanzo non vincolato €.80.000,00 |, . . . S
finalizzate alla realizzazione degli obiettivi delle
E1/2.11 | Av. Vinc. FESR PON 10.8.1.B1 €.25.000,00 Istituzioni scolastiche - acquistati per l'attivita
- PU-2018-55 didattica dei laboratori, sms, carta, materiale
E1/2.12 | Av. Vinc. FESR PON 10.8.1.B2 €.74.999,00 | informatico ecc.

- PU-2018-43 Saranno realizzate le attivita in relazione al POF
che comporteranno spese (pubblicita’-carta-premi
agli alunni- rimborsi spese di viaggio-noleggio
strumentazione-beni di consumo-compensi agli
esperti) e che qui di seguito si elencano:
-BIBLIOTECASCOLASTICA-

-PUBBLICIZZAZ. DELLE INIZIATIVE LETTERARIE ISTI
-OLIMPIADI DELLA MATEMATICA
-ALBO D’'ONORE
-CORO
-GIORNATA DELL’ARTE
-L’ACQUA:ELEMENTO,RISORSA,RECUPEROI
| progetti FESR sono stati autorizzati per la
realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle
competenze di base e di laboratori
TOTALE | €.231.136,57 | professionalizzanti in chiave digitale —
ATTIVITA’ : A4 - ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
Cap. Descrizione Risorse Finalita

E 1/2.7 | ASL L.107 art.1 DEL 13/7/2015 58.477,29 | Le spese allocate in questo aggregato sono

E1/2.27 | Avanzo vincolato P198-2018 quelle destinate allo svolgimento delle attivita

cl.5_ ASL”Scuola e impresa” €.4.768,63 . )

connesse all'alternanza Scuola-Lavoro quali
E1/2.28 | Avanzo vincolato P204-2018
. trasporto alunni c/o aziende, azienda
ASL"Work in Progress” cl.4 €.4.985,31
E1/2.35 | Avanzo vincolato P218-2018 simulata e altre spese correlate con '’ASL.
ASL "Apprendere il lavoro” cl.3 €.6.795,17
E3/6.1 | Finanziamento per ASL €.33.742,07

TOTALE

€108.768,47




ATTIVITA’ : A5 - VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL’ESTERO

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.20 | Contrib.per partec. a manifestazi. € 1.705,00 | Le spese previste sono quelle necessarie per
culturali. pagare l'ingresso a mostre. Per le visite guidate,
viaggi di istruzione e allo svolgimento delle attivita
relative a programmi di studio all'estero, le spese
saranno determinate a secondo il numero degli
alunni che vi parteciperanno.
TOTALE € 1.705,00
ATTIVITA’ : A6 - ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1l/1 Avanzo non vincolato € 20.000,00 | Le spese previste sono quelle necessarie per
'orientamento in Entrata-Continuitd e Uscita,
coordinamento eventi /manifestazioni, per lo
sportello permanete per adulti ecc.
Saranno realizzate le attivita in relazione al POF
che comporteranno spese (pubblicita’-carta-premi-
organizzazione eventi e convegni- rimborsi spese
di viaggio-noleggio strumentazione- prestazioni di
TOTALE € 20.000,00

servizi da terzi -beni di consumo-compensi agli

esperti).

TOTALE ATTIVITA’ € 769.412,10

PROGETTI

Per quanto attiene alla realizzazione dei progetti previsti nel P.T.O.F. e finanziati con il Fondo di Istituto si
precisa che la spesa necessaria per la retribuzione del personale posta a carico del fondo medesimo, non trova
imputazione nel bilancio dell’istituzione scolastica ma sara gestita tramite il cedolino unico.

Nel bilancio della scuola saranno gestite solamente le spese di funzionamento dei progetti medesimi.




PROGETTI : P1 - PROGETTI IN AMBITO “SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE”

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.17 Av. Vinc. FSE PON 10.2.2A- Progetto n.1: Gli obiettivi di questo progetto sono
PU-2018-633 Cittadinanza quelli di formare gli alunni ad un uso consapevole
della Rete. Attivare percorsi per valorizzare la
digitale €.22.728,00 | ;reativita digitale, & mirata, fra I'altro, al sostegno di
percorsi per lo sviluppo del pensiero logico e
computazionale.
TOTALE €.22.728,00
PROGETTI : P2 - PROGETTI IN AMBITO”UMANISTICO E SOCIALE”
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.10 Av.Vinc. FSE PON 10.2.5C- €.70.820,00 | Progetto n.1: L'obiettivo formativo del progetto &
PU-2018-25 Educ.Patrimonio sensibilizzare le studentesse e gli studenti alla
tutela del patrimonio e trasmettere loro il valore che
Culturale,Artistico,Paesaggis. ha per la comunita, a valorizzarne al meglio la
E1/2.14 | Av.Vinc. FSE PON 10.2.5A- €.16.375,50 | dimensione di bene comune e il potenziale che puo
. . generare per lo sviluppo sostenibile del Paese.
PU-2018-109Pot.Cittadinanza
Europea (European Citizen) Progetti n.2-3-4: Saranno fra i temi al centro dei
E1/2.15 Av.Vinc. FSE PON 10.2.3B- €.21.528.00 progetti: educazione ambientale; cittadinanza
economica,; rispetto delle diversita e cittadinanza
PU-2018-91Pot.Cittadinanza attiva. che punta a formare cittadini consapevoli e
Europea (Piul lingue pitl succ.) responsabili in una societa moderna, connessa e
) interdipendente. Particolare attenzione sara data a:
E1/2.16 | Av.Vinc. FSE PON 10.2.3C- | €.45.602,00 | .onoscenza della storia, della cultura, dei valori,
PU-2018-61Pot.Cittadinanza delle istituzioni, delle sfide e delle prospettive
europee; conoscenza e  approfondimento
Europea (Alla scoperta EU) dell’evoluzione dell'identita europea,
E1/1.1 P2/75-Avanzo non vincolato €.2.500,00 | approfondimento della cultura, dei valori e dei
E1/1.1 P2/184Avanzo non vincolato €.8.000,00 pﬁrcorsi europei, anche attraverso  esperienze
all’estero.
E1/2.13 Av. Vinc. FSE PON 10.2.5A- € 27.210,00
PU-2018-394 Progetti n.5-6: | progetti “Giochi Sportivi
. . Studenteschi” e “Rassegna di Teatro” saranno
Cittadinanza globale realizzati per contribuire alla crescita umana e
E1/2.31 Av.Vinc. P214-2018 FSE €.40.356,00 | sociale degli alunni oltre che a dare agli studenti
PON 10.2.2A -PU-2017-244 una offerta formativa completa.
Miglioramento delle comp... Progetto 7-:1 temi al centro del progetto sono
E1/2.34 Av Vinc.P217-2018 FSE PON €.22.410,00 | educazione ambientale; cittadinanza economica;
rispetto delle diversitd e cittadinanza attiva. Si
10.3.1A-PU-2017-50 punta a formare cittadini consapevoli e responsabili
Percorsi per adulti... in una societa moderna, connessa e
interdipendente.
Progetti n.8-9 Gli interventi puntano a rafforzare le
competenze di base degli alunni anche adulti per
compensare gli svantaggi culturali, economici e
sociali. Per ridurre il fenomeno della dispersione
scolastica e previsto il potenziamento delle
competenze in lingua madre, lingue straniere,
scienze, matematica grazie a modalita didattiche
TOTALE | €.254.801,50 | innovative.
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PROGETTI : P3 —-PROGETTI PER ” CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI”

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.22 Avanzo vinc Contributi Esami €. 825,00 | Il nostro Istituto in qualita di Test Center & abilitato
ECDL a rilasciare il titolo E.C.D.L. (Patente Europea del
E1/2.26 Avanzo vinc. Esami ECDL €.2.514.66 Computer) a chiungue ne faccia richiesta. Per poter
sostenere gli esami previsti ogni partecipante versa
un contributo, tale somma viene utilizzata per
TOTALE €.3.339,66

'acquisto di Skills card, moduli esami, per la

retribuzione del personale.

PROGETTI : P4 - PROGETTI PER “FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALe” —

Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/2.29 Av.Vinc. P210 PNSD azione La finalita del progetto e quella di formare |l
#28 “Un animatore digitale ...” €.750,00 | personale sutemi PNSD della scuola con laboratori
E1/1.1 Avanzo non vinc. €.10.000,00 di ec. Aziendale, diritto ed economia pol., materie
letterarie, lingue straniere e informatica.
Formazione e agg.to sulle LIM.
TOTALE €.10.750,00
La formazione & obbligatoria, permanente,
strutturale per tutto il personale della scuola in
riferimento alle legge 107/2015 per innalzare il
livello delle competenze a livello metodologico,
didattico, organizzativo e amministrativo.
PROGETTI : P5 - PROGETTI PER “GARE E CONCORSI”
Cap. Descrizione Risorse Finalita
E1/1.1 Avanzo non vincolato € 3.500,00 | Il Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della
Ricerca, le istituzioni scolastiche o altri soggetti
pubblici e privati organizzano annualmente delle
TOTALE €3.500.00 competizioni alle quali possono partecipare gli
studenti della scuola.
TOTALE PROGETTI €.295.119,16
R98 - FONDO DI RISERVA
Cap. Descrizione Risorse Finalita
La previsione del finanziamento operata entro i
E1/1.1 Avanzo non €1.000,00 | limiti previsti dalla normativa vigente, verra
vincolato utilizzata per spese di progetti e/o attivita che
dovessero superare le risorse disponibili.
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TOTALE SPESE €. 1.065.531,26

Z1

Disponibilita
finanziaria da
programmare € 47.214,37
€ 22.102,19
€.69.316,56

Avanzo di amm.ne non vincolato

Avanzo di amm.ne vincolato

TOTALE A PAREGGIO € 1.134.847,82

Altamura 1 febbraio 2019

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rachele Cristina Indrio
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